
岗位说明书 

一、岗位基本信息 

岗位名称 
市域铁路公司 

总经理 管理关系 

直接上级 公司董事会 

岗位编制 1 直接下级 副总经理等有关高级管理人员 

二、主要工作职责 

序号 职责描述 

1 主持公司生产经营管理工作，组织实施董事会议定事项； 

2 建立总经理办公会制度，召集和主持公司总经理办公会议； 

3 组织制订公司生产经营计划，做好公司安全生产管理工作； 

4 组织制订公司内部管理机构设置方案； 

5 拟订公司的基本管理制度，组织制定公司的具体规章； 

6 承担董事会授权行使的其他职权。 

三、任职资格要求 

学历要求 大学本科及以上学历 年龄 
45 周岁及以下人员（1976 年 7 月 31

日以后出生） 

技术职称 副高级及以上职称 履职经历 

1.具有 8年以上工程管理相关工作经

验； 

2.具有铁路工程建设企业中层正职

（含相当职务）及以上履职经历。 

四、工作能力要求 

专业能力 具备铁路工程建设、企业管理相关专业能力。 

关键能力 具备良好的领导力、战略分析能力、统筹决策能力及组织协调能力。 

 

 
 


