天津轻工职业技术学院专职宿舍管理人员笔试考试大纲

根据教育部关于高校宿舍管理的要求，宿管老师应具备宽广的知识储备，了解马克思主义理论、哲学、政治学、教育学、社会学、心理学、管理学、伦理学、法学等学科的基本原理和基础知识。根据以上文件要求，现将天津轻工职业技术学院专职宿舍管理人员招聘考试大纲安排如下：

一、考试形式

主要考查胜任高职院校宿舍管理老师职位应知应会的公共基础知识以及运用基本知识和理论分析、解决实际问题的能力。

笔试采用闭卷形式，考试时限120分钟，满分100分；

二、考试范围和内容

第一部分  高等职业教育基本知识部分（10分）

1.国际教育标准对教育体系的划分

2.我国现代职业教育体系的构建

3.高等职业教育的培养目标及实施

4.时事政治、舆论热点（党的十九大精神、社会主义核心价值观等）

第二部分 师德方面（10分）

1.全面深化新时代教师队伍建设改革的意见
教师队伍建设的意义、指导思想、原则。

第三部分 思想政治教育（10分）

1.思想政治教育目的和任务

思想政治教育目的，思想政治教育任务。 

2.思想政治教育者与教育对象

思想政治教育者的特征，思想政治教育者的职能，思想政治教育者的素质，思想政治教育对象的特征，思想政治教育者与教育对象的关系。

3.思想政治教育原则

方向原则，求实原则，民主原则，渗透原则，层次原则，激励原则，示范原则。

第四部分  公寓服务管理（55分）

1.高等学校学生公寓安全管理

学生公寓安全隐患的形成，安全管理的重要意义，安全管理的方针和原则，学生公寓安全管理的主要措施。

2.高等学校学生公寓住宿服务与管理

住宿服务与管理主要包括的内容，专职住宿服务与管理人员应具备的素质和要求。

3.学生公寓文化建设与育人功能的发挥

管理育人，服务育人，环境育人。

4.高等学校学生公寓质量管理

高等学校学生公寓质量管理组织体系的设定，高等学校学生公寓质量分析与改进的目的和意义以及措施和方法

 第五部分   计算机应用（5分）

Office办公软件应用。

  应用文写作（10分）

     高等职业教育管理的应用文写作

三、考试题型：填空题、判断题、选择题、简答题、写作

